Opole, 5 listopada 2007 r.

(pieczatka nagtowkowa Starostwa Opolskiego)

OGLOSZENIE O NABORZE
Starosta Opolski oglasza nabdr na wolne stanowisko urzgdnicze:

podinspektor w Wydziale Geodezji i Kartografii
Starostwa Powiatowego w Opolu
Oddzial w Niemodlinie

I. Wymagania niezbgdne w stosunku do kandydata na wolne stanowisko:

1. Obywatelstwo polskie.

. Ukoniczone 18 lat.

Wyksztatcenie wyzsze lub $rednie techniczne w zakresie geodezji i kartografii:

- staz pracy ogotem co najmniej 3 lata przy wyksztalceniu wyzszym

- staz pracy ogdtem co najmniej 6 lat przy wyksztalceniu $rednim

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

Niekaralnos¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie.

Nieposzlakowana opinia.

Preferowany staz pracy w jednostkach wykonawstwa geodezyjnego.

Uprawnienia zawodowe do wykonywania samodzielnych funkcji w dziedzinie
geodezji w zakresie zgodnym z art. 43 ust. 1 1 z art. 43 ust. 2 ustawy z dnia 17 maja
1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne ( tekst jednolity Dz.U. Nr 240, poz. 2027 z
pozn. zm.).

W

XNk

II. Wymagania dodatkowe w stosunku do kandydata na wolne stanowisko:

—

Umiejgtnos¢ obstugi petentow.

2. Umiejgtnos¢ obstugi komputera w tym podstawowa wiedza dot. obstugi
oprogramowania GEO — INFO, EGB 2000, Osrodek ( lub programow pokrewnych —
podobnych ).

3. Znajomos¢ podstawowych aktow prawnych zwiazanych z realizacja zadan natozonych

na powiat a wynikajacych z ustawy Prawo geodezyjne i kartograficzne.

III. Zakres obowiazkoéw na stanowisku podinspektora w Wydziale Geodezji i Kartografii.

wykonywanie zadan natozonych na powiat wynikajacych z ustawy — Prawo
geodezyjne 1 kartograficzne, a w szczegdlnosci w zakresie prowadzenia
powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym ewidencji
gruntéw, gleboznawcze] klasyfikacji gruntdéw, geodezyjnej ewidencji sieci
uzbrojenia terenu i krajowego systemu informacji o terenie oraz zaktadania



osnow szczegdtowych, zakladania i1 aktualizacji mapy zasadniczej, ochrony
znakéw geodezyjnych, grawimetrycznych i magnetycznych.

IV. Wymagane dokumenty:

1. Podanie o przyj¢cie do pracy na stanowisko: podinspektora w Wydziale Geodezji i
Kartografii.

2. Curriculum Vitae z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;.

3. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie zgodny z
rozporzadzeniem Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej z dnia 22 czerwca 2006 r.
(Dz.U. z dnia 13 lipca 2006 r. Nr 125, poz. 869, druk znajduje si¢ na stronie
internetowej www.bip.powiatopolski.pl).

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie 1 zdobyte
kwalifikacje zawodowe, w tym dotyczace uprawnien zawodowych o ktorych mowa w
pkt. 1.8 .

5. Dokumenty potwierdzajace dotychczasowe zatrudnienie (za§wiadczenia, kserokopie
Swiadectw pracy).

6. Os$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania
stanowiska podinspektora w Wydziale Geodezji i Kartografii.

7. Os$wiadczenie kandydata:

a) o niekaralnosci,

b) ze w przypadku wyboru jego kandydatury nie bgdzie wykonywat czynnos$ci
ktore statyby w sprzeczno$ci z wykonywanymi obowiazkami stuzbowymi na
stanowisku podinspektora w Wydziale Geodezji i Kartografii.

c) o posiadaniu umiejetnosci, o ktorych mowa w pkt II ogtoszenia.

8. Wymienione wyzej dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonych kopertach z napisem:
»Nabor na stanowisko podinspektora w Wydziale Geodezji i Kartografii’-
Oddzial w Niemodlinie. w Sekretariacie Starosty Opolskiego (pokdj 41), lub w
Wydziale Organizacyjnym Starostwa Powiatowego w Opolu u pracownika ds. kadr
(pok6j 37) ul. Piastowska 14, 45-082 Opole, w terminie do dnia 21 listopada 2007 r.
do godziny 15*. Dokumenty, ktore zostang dostarczone do Starostwa Powiatowego w
Opolu po terminie okreslonym wyzej, pozostang bez rozpoznania.

V. Otwarcie ofert nastapi dnia 22 listopada 2007 r. o godzinie 9*° w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Opolu ul. Piastowska 14.

VI. Z ,Zasadami postgpowania przy naborze kandydatow do zatrudnienia na wolne
stanowiska urzednicze w Starostwie Powiatowym w Opolu 1 na wolne stanowiska
kierownikéw jednostek organizacyjnych powiatu” mozna zapozna¢ si¢ w Starostwie
Powiatowym w Opolu ul. Piastowska 14 (pok6éj 37) oraz na stronie internetowej
www.bip.powiatopolski.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu:

077/4414063 oraz 077 /4414093.

VII. Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej
www.bip.powiatopolski.pl oraz na Tablicy Ogloszen Starostwa Powiatowego w Opolu ul.
Piastowska 14.

Uwaga:

List motywacyjny i CV powinny by¢ zaopatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzniejszymi
zmianami), oraz ustawa z dnia 22.03.1990 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.1593
z poézniejszymi zmianami).




