PROJEKT

UCHWALA NR XXXV/236/10
RADY POWIATU OPOLSKIEGO
z dnia 9 listopada 2010 r.

w_sprawie ustalenia rozkladu godzin pracy aptek ogolnodostepnych na terenie Powiatu
Opolskiego w 2011 r.

Na podstawie art. 94 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne (t.j. Dz.
U. z 2008 r. Nr 45, poz. 271 z p6zn. zm.), po zasiggnigciu opinii wojtéw gmin i burmistrzOw miast z
terenu powiatu opolskiego oraz Opolskiej Okrggowej Izby Aptekarskiej w Opolu Rada Powiatu
Opolskiego uchwala, co nastgpuje:

§1

Ustala sig rozktad godzin pracy aptek ogélnodostgpnych na terenie Powiatu Opolskiego w 2011 r.,
stanowiacy zalacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wszystkie apteki z terenu powiatu opolskiego zapewniaja dostgpnos¢ do §wiadczen farmaceutycznych
w porze nocnej, w niedzielg, Swigta i inne dni wolne od pracy, wedlug harmonogramu stanowiacego
zatacznik Nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa Opolskiego.
§4

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Opolskiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia jednak nie wcze$niej niz 1 stycznia
2011 r.



PROJEKT

UZASADNIENIE

do Uchwaty Rady Powiatu w sprawie rozktadu godzin pracy aptek ogdélnodostgpnych na terenie
Powiatu Opolskiego.

Art. 94 ust. 1 Ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. Prawo farmaceutyczne (t.j. Dz. U. z 2008 r.
Nr 45, poz. 271 z p6ézn. zm.) stanowi, ze rozklad pracy aptek ogdélnodostgpnych powinien by¢
dostosowany do potrzeb ludnosci i zapewnia¢ dostgpnos¢ $wiadczen réwniez w porze nocnej, w
niedzielg, Swigta 1 inne dni wolne od pracy. Rozktad godzin pracy aptek ogélnodostgpnych, ustalony
w zataczniku nr 1 do uchwaly, opracowano na podstawie rzeczywistego czasu otwarcia
poszczegdlnych aptek. Dostgpno$¢ §wiadczen farmaceutycznych w porze nocnej, w niedziele, swieta i
inne dni wolne od pracy zapewniaja wszystkie apteki ogdlnodostgpne funkcjonujace na terenie
powiatu opolskiego wedtug opracowanego harmonogramu, stanowiacego zatacznik nr 2 do uchwaty.
Ze wzgledu na potozenie powiatu opolskiego, réwniez apteki z terenu Opola zapewniaja mieszkancom
naszego powiatu calodobowy dostep do tego rodzaju $wiadczen.

Stosownie do art. 94 ust. 2 powotanej w uchwale ustawy, rozktad godzin pracy aptek oraz
dostepnos¢ tych $wiadczen w porze nocnej, w niedzielg, §wigta i inne dni wolne od pracy zostat
przestany do zaopiniowania woéjtom (burmistrzom) oraz samorzadowi aptekarskiemu przy Opolskiej
Okregowej Izbie Aptekarskiej w Opolu. Burmistrz Niemodlina oraz Prezydium Opolskiej Okrggowej
Rady Aptekarskiej w Opolu wyrazili opini¢ zaréwno pozytywna jak i negatywna — pozytywna w
zakresie dostgpnosci $wiadczen farmaceutycznych w dni powszednie a negatywna w czg$ci dotyczacej
dostepnosci $Swiadczen w porze nocnej, w niedzielg, Swigta i inne dni wolne od pracy. Burmistrz
Niemodlina uzasadnia swoja decyzje tym, ze mieszkancy Niemodlina maja zorganizowane
catodobowe ustugi medyczne i aby pomoc medyczna byta skuteczna, niemal w kazdym przypadku
wiaze si¢ to z konieczno$cia podania lekéw. Wobec tego, zdaniem Burmistrza, niezbgdne jest takie
zorganizowanie dyzuréw aptek, aby mieszkancy mogli mie¢ tak samo bliski 1 dogodny dostgp do
$wiadczen farmaceutycznych jak i medycznych, i do tego w okresie calego roku. Ustalony w taki
sposéb harmonogram dyzuréw aptek spotkat si¢ réwniez z niezadowoleniem mieszkancéw gminy i
niektérych radnych Niemodlina. Natomiast Prezydium OORA opiniujac negatywnie uwaza, ze
zmuszanie matych, jednoosobowych aptek do ciaglego dyzurowania przez okres catego tygodnia dwa
razy w roku jest nie tylko niecelowe, ale godzi w przepisy prawa pracy dotyczace czasu pracy
pracownika oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, co stwarza zagrozenie dla pacjentéw i tatwo o
pomyike. Podkresla réwniez, ze na terenie miasta Opola funkcjonuja trzy apteki calodobowe, ktére
zaopatruja w leki wszystkich pacjentéw powiatu opolskiego.

Powyzsze argumenty nie zostaly wzigte jednak pod uwage, gdyz ustawa nie rozgranicza ktdre
apteki — w miastach czy na wsi, maja zapewnia¢ dostgpnos¢ §wiadczen farmaceutycznych w porze
nocnej, w niedzielg, $wigta i inne dni wolne od pracy. Dostgpno$¢ taka maja zapewnia¢ wszystkie
apteki ogélnodostgpne. Ustawodawca naktadajac na apteki ogélnodostgpne obowiazek $wiadczenia
ustug farmaceutycznych nie uzaleznit wykonywania tych obowiazkéw od indywidualnych warunkéw
funkcjonowania danej placéwki, czy tez liczby zatrudnionych w niej pracownikéw. Zobowiazal
natomiast kierownika apteki do takiej organizacji pracy w aptece, by placéwka ta mogta wykonywac
ustugi farmaceutyczne okre$lone ustawa. Przeszkody w $wiadczeniu takich ustug nie moze stanowic
nawet niemozliwo$¢ pracy kierownika apteki spowodowana chorobg lub urlopem, gdyz na czas swojej
nieobecno$ci wyniklej z takich przyczyn jest on zobowiazany wyznaczy¢ farmaceut¢ do jego
zastgpowania. Nalezy takze podkresli¢, ze prowadzenie dostgpnosci do $§wiadczen farmaceutycznych
w porze nocnej, w niedzielg, §wigta 1 inne dni wolne od pracy, nie jest zbyt obcigzajace, gdyz jest to
tylko 14 dni w ciagu roku. W takiej sytuacji nalezy uzna¢, ze stuszny interes publiczny dominuje nad
interesem prywatnym.

Zgodnie z ustawa opinie negatywne nie wykluczaja podjecia przez Radg¢ Powiatu stosownej uchwaty.



